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INFORMAȚII PUBLICE PRIVITOARE LA EXAMENELE DE PROMOVARE 

Denumire câmp Descriere 

Facultatea Facultatea de Ştiinţe Economice şi Gestiunea Afacerilor 

Departamentul Economie Politică 

Poziția în statul de funcții 21 

Funcția Lector 

Disciplinele din încărcătura postului/ ariile de 

cercetare, așa cum figurează în statul de funcții 

Istorie şi doctrine economice; Politici economice comparate (în 

limba engleză); Teorii și modele ale dezvoltării. 

Domeniul științific Economie şi afaceri internaţionale 

Descrierea postului  Încărcătura postului: 12,25 ore convenţionale / săptămână, formate 

din: 

 Istorie şi doctrine economice (limba română): 2 ore de curs 

fizice/săpt., nivel licență, semestrul I; 

 Istorie şi doctrine economice (limba română): 7 ore de 

seminar fizice/săpt., nivel licență, semestrul I; 

 Politici economice comparate (limba engleză): 2 ore de curs 

fizice/săpt., nivel licență, semestrul I; 

 Politici economice comparate (limba engleză): 2 ore de 

seminar fizice/săpt., nivel licență, semestrul I; 

 Teorii și modele ale dezvoltării (limba română): 2 ore de 

curs fizice/săpt., nivel licență, semestrul II; 

 Teorii și modele ale dezvoltării (limba română): 2 ore de 

seminar fizice/săpt., nivel licență, semestrul II. 

 

Limba de predare: română și engleză. 

Condițiile pe care trebuie să le îndeplinească candidații:  

 să fi obținut cel puțin calificativul „foarte bine” la evaluările 

realizate de către conducere, conform procedurilor 

operaționale de evaluare a activității profesionale, pentru 

ultimii 3 ani de activitate;    

 să nu aibă nicio sancțiune disciplinară neradiată, în 

condițiile legii;      

 să aibă o vechime de minimum 3 ani în calitate de cadru 

didactic titular în învățământul superior, în cadrul UBB; 

 diploma de doctor în domeniul Economie şi afaceri 

internaţionale; 

 palmaresul științific trebuie să fie în concordanță cu 

domeniul științific Economie şi afaceri internaţionale și 

descrierea postului pentru care candidează; 

 candidatul trebuie să facă dovada stăpânirii limbii engleze 

atât prin documentele depuse la dosar cât și prin susținerea 

unei părți a prelegerii în limba engleză; 

 Competențe lingvistice necesare: Certificat European de 

Competență Lingvistică în Engleză minim nivelul C1 de la 

Centrele Lingua sau Alpha ale Universității Babeș-Bolyai 

sau Cambridge/DALF  sau certificate atestând studii sau 

stagii în țara/limba respectivă pe o durată cumulată de cel 



puțin 9 luni).  

Atribuții Postul de lector are următoarele atribuții: 

 activităţi didactice efective de predare a cursurilor şi 

seminarelor la disciplinele cuprinse în norma din statul de 

funcţii; 

 îndrumarea proiectelor de finalizare a studiilor: licenţă, 

disertaţie; 

 consultaţii cu studenţii; 

 activităţi de cercetare ştiinţifică prevăzute în planul 

academic; 

 elaborare tratate/monografii/cărţi de specialitate; 

 participare la conferinţe ştiinţifice; 

 participare la acţiuni de management al instituţiei; 

 activități profesionale pentru comunitate 

 alte activități conforme cu fișa postului și planul academic 

Data și ora susținerii prelegerii 13 iulie 2026, luni, ora 12.00 

Locul susținerii prelegerii Universitatea Babeş-Bolyai din Cluj-Napoca, Facultatea de Ştiinţe 

Economice şi Gestiunea Afacerilor, Cluj-Napoca, str. Teodor Mihali, 

nr. 58-60, sala 501 

Probele de examen, data, ora și locul de 

susţinere a acestora  

Proba 1.  

Evaluarea dosarului candidatului: 

13 iulie 2026, luni, ora 10.00 

Universitatea Babeş-Bolyai din Cluj-Napoca, Facultatea de Ştiinţe 

Economice şi Gestiunea Afacerilor, Cluj-Napoca, str. Teodor Mihali, 

nr. 58-60, sala 501 

Proba 2. Susținerea unei prelegeri: prezentarea unui curs: 

13 iulie 2026, luni, ora 12.00 

Universitatea Babeş-Bolyai din Cluj-Napoca, Facultatea de Ştiinţe 

Economice şi Gestiunea Afacerilor, Cluj-Napoca, str. Teodor Mihali, 

nr. 58-60, sala 501 

Tematica și bibliografia probelor de examen Disciplina: Istorie şi doctrine economice 

Tematică:  

 Economia în Antichitatea Clasică 

 Economia în Evul Mediu 

 Capitalismul 

 Revoluția Industrială 

 Economia la începutul secolului XX 

 Economia postbelică 

 Mercantilism 

 Liberalism economic 

 Socialism 

 Protecționism 

 Gândire economică modernă 

 Gândire economică contemporană 

 



Bibliografie: 

1. Cameron, R., Neal, L., A Concise Economic History of the 

World: From Paleolithic Times to the Present, Oxford University 

Press, USA; 4 edition, 2002 

2. Gombrich, Ernst H. A Little History of the World. Yale. UK and 

USA, 2005. 

3. LUMPERDEAN Ioan, GRÄF Rudolf, MIHUȚ Ioana Sorina, 

MIHUȚ Marius, SALANȚĂ-ROVINARU Mihaela, ISTORIA 

ECONOMIEI. Prelegeri, teme, texte și bibliografie, Cluj-Napoca, 

Ed. Presa Universitară Clujeană, 2015. 

4. Lumperdean I., Salanţă M., Graf R., Wirtschaftsgeschichte eine 

einfuhrung, Cluj-Napoca, Ed. Presa Universitară Clujeană, 2006. 

5. North, Douglass C., Thomas, R.P., The Rise of the Western 

World: A New Economic History, Cambridge University Press, 

1976 

6. Becker, Gary S., Comportamentul uman. Abordare economică, 

Editura A.L.L., Bucureşti, 1994; 

7. Pohoaţă, Ion, Doctrine economice, vol. I-II, Editua universităţii 

A. I. Cuza, Iaşi, 1993. 

8. Popescu, Gheorghe Evoluţia gândirii economice, ediţia a IV-a, 

Editura CH BECK, Bucureşti, 2009; 

9. Popescu, Gheorghe Filimon, Rube, Nicholas Georgescu-Roegen. 

Epistemologia evoluţionistă. Săgeata timpului, Editura Risporint, 

Cluj-Napoca, 2009; 

10. Selejan Sută, Sultana, Doctrine economice contemporane, Editura 

ALL, Bucureşti, 1994. 

 

Disciplina: Comparative Economic Policies (Politici economice 

comparate) 

Tematică:  

 Problems of the Global Economy 

 The Role of Economic Policies 

 Coordination and Integration of Economic Policies 

 Fiscal Policy 

 Monetary and Financial Stability 

 Exchange Rate Policy 

 Monetary and Financial Policy 

 Agricultural Policy 

 Trade Policies 

 Competition Policy 

 Other Types of Economic Policies 

 

Bibliografie: 

1. Dicţionar de relaţii economice internaţionale, Editura 

Enciclopedică, Bucureşti 1993. 

2. Dragoş Negrescu, Protecţionismul netarifar, Ed. Economica, 

Bucureşti, 1998. 

3. Bako Dana (coord.), Tranzacţii economice internaţionale, Editura 



Presa Universitară Clujeană, Cluj Napoca 2025. 

4. Ghibuţiu Aurel, Politici comerciale în relaţiile economice 

internaţionale, Editura ştiinţifică şi enciclopedică, Bucureşti, 

1984. 

5. Husted Steven, Melvin Michael, International Economics, Harper 

Collins Publishers, New York,1990. 

6. Krugman, Paul, Obstfeld Maurice, International Economics, 

Theory and Policy, 12th Edition, 2022. 

7. Lutas, Mihaela, Uniunea Europeană. Mecanismul integrării. Ed. 

Dacia Cluj Napoca, 2004. 

8. Luţaş, Mihaela, Integrare Economică Europeană. Ed. Economică 

1999 

9. Manoilescu Mihail, Forţele naţionale productive şi comerţul 

exterior, Ed. Siţinţifică şi Enciclopedică, Bucureşti, 1986. 

10. Salvatore, Dominick, Managerial Economics in a Global 

Economy, second edition, Mc Graw Hill- international Edition, 

1993. 

11. Sută Nicolae, Comerţ internaţional şi politici comerciale 

contemporane, Editura All, Bucureşti, 1995. 

12. Wallace, Hellen, Wallace, William, Elaborarea politicilor in 

Uniunea Europeana, Ed. a cincea, Institutul European din 

Romania, Bucuresti, 2005 

 

Disciplina: Teorii și modele ale dezvoltării 

Tematică:  

 Teorii ale dezvoltării economice 

 Frontiera posibilităţilor de producţie, eficienţa economică 

 Dezvoltarea durabilă 

 Creşterea populaţiei, sărăcia şi distribuţia venitului 

 Economia, populaţia şi dezvoltarea 

 Teorii ale comerţului internaţional 

 Politicile şi avantajele comerciale 

 Probleme ale ţărilor în curs de dezvoltare 

 Planificarea economică, condiţie a dezvoltării economice 

 Politicile monetare şi fiscale, factori ai dezvoltării economice 

Bibliografie: 

1. Bari Ioan, Economie mondială, Editura didactică şi pedagogică, 

Bucureşti, 1997. 

2. Bodea Gabriela (coord.), Macroeconomie, Ed. Risoprint, Cluj-

Napoca, 2020. 

3. Cocioc Paul (coord.), Microeconomie, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 

2013 (sau edițiile următoare). 

4. Bako Dana (coord.), Tranzacţii economice internaţionale, Editura 

Presa Universitară Clujeană, Cluj Napoca 2025. 

5. Ciobanu Gheorghe, Popescu Gheorghe, Sisteme de comerţ 

exterior, Editura PresaUniversitară Clujeană, Cluj-Napoca, 2000. 



6. Gide Charles, Istoria doctrinelor economice, Editura Casei 

Şcoalelor, Bucureşti, 1926. 

7. Giffen Robert, The growth of capital, London, 1889. 

8. Guillochon Bernard, Economie internationale, Editura Dunod, 

Paris, 1995. 

9. Popescu Gheorghe, Evoluţia gândirii economice, Editura 

Gheorghe Bariţiu, Cluj-Napoca,2000. 

10. Popescu Gheorghe, Modele de comerţ internaţional, Editura 

Corvin, Deva, 2001. 

11. Teseleanu George, Economia dezvoltării, Editura Universitas, 

2005. 

Descrierea procedurii de examen Competențele profesionale ale candidatului se evaluează de către 

comisia de examen pe baza dosarului de examen și, adițional, printr-

o probă orală publică (susținerea unui curs), cu tema stabilită în 

condițiile art. 17, alin. (1), lit. b) din  metodologia de promovare de 

către comisia de examen; 

Proba 1. Evaluarea dosarului candidatului 

Dosarul candidatului va conține realizările profesionale ale acestuia. 

Proba 2. Susținerea unei prelegeri: susținerea unui curs 

Candidații susțin un curs de minimum 30 de minute. Comisia 

stabilește, pe baza tematicii și bibliografiei de concurs, tema 

prezentării și o comunică candidaților cu 48 de ore înaintea susținerii 

probei prin e-mail și prin afișarea pe pagina web a facultății. Proba 

conține în mod obligatoriu și o sesiune de întrebări din partea 

comisiei și/sau publicului. 

 

Cursul va fi susținut atât în limba română cât și în limba engleză în 

fața comisiei de concurs;  

 

Dosarul candidatului prezentând realizările profesionale ale acestuia 

contează în proporție de 80%, iar susținerea prelegerii publice/ 

probei orale deține o pondere de 20% din nota finală propusă prin 

referatul individual de apreciere întocmit de fiecare membru al 

comisiei de examen. În evaluarea activității științifice se va ține cont 

de calitatea publicațiilor și contribuțiile candidaților în raport cu 

exigențele prevăzute în norma didactică. 

 

Pentru a se califica în vederea ocupării postului, candidatul trebuie să 

fi obținut la fiecare probă cel puțin nota 7,00 și să obțină media 

generală în raportul de sinteză asupra examenului cel puțin 8,50. 

Perioada de comunicare a rezultatelor 13 iulie 2026 

Perioada de depunere a contestațiilor În termen de 3 zile lucrătoare de la comunicarea rezultatului evaluării 

la probele de examen. 

Salariul minim de încadrare a postului la 

momentul angajării 

7699 lei 

 

                                                                                                                                       Director department, 

Conf.univ.dr. Elena-Dana Bako 
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